Information fiir

/% . Vertriebspartner
Produktsteckbrief

JustGreenlnvest Fonds-BasisRente - laufender Beitrag

Gesellschaft: AXA Lebensversicherung AG
Tarifkiirzel: ALVF1, ALVF2, ALVF7, ALVFX5, ALVFX8
Schicht: Basisversorgung [ 1. Schicht

Kurzbeschreibung

Im Rahmen der Fondsgebundenen Rentenversicherung JustGreeninvest wahlt der Kunde seinen individuellen Fonds-Mix - je nach Anlagetyp - aus der erstklassigen
Fondspalette von AXA. Bei Bedarf konnen monatlich Kursgewinne ins Sicherungsvermogen iibertragen werden. Bei der Kapitalanlage stehen ausschlieBBlich nachhaltige Fonds
(Art. 8 & Art. 9 SFDR) zur Verfiigung.

Produktinformationen

Zertifizierungsnummer 006569

Laufzeit m Mind. 12 Jahre

Beitragszahldauer m Max. bis zum 85. Lebensjahr (spat moglichster Rentenbeginn) der versicherten Person.
Mindestbeitrag m 25 € monatlich

Hochstbeitrag / -Rente m Fir Ledige: 29.344 €/ p.a.

m Fir Verheiratete: 58.688 €/ p.a.
m Keine Hochstrente

Beitragszahlweise m 1/12-, 1/4-, 1/2-, 1/1-jahrlich
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Dynamikformen

Zuzahlungen

Abrufphase

Zusatzversicherungen

Leistungen im Todesfall:
Allgemein

Leistungen im Erlebensfall:
Allgemein

Kapitalanlage in der Aufschubzeit:
Anlagestrategien

Shiften / Switchen

Ablaufmanagement

Kapitalanlage in der Auszahlphase Performance:

Indexbeteiligung in der Aktivphase

Indexstichtag in der Aktivphase

Wechsel der Auszahlphase

m AV-Anpassung, mind. 5%
m Fester Prozentsatz zwischen 3 und 10%

m 12x jahrlich moglich, mind. 250 €.
m Nicht wahrend der Absenkungsphase moglich.
m Zuzahlungen zu Rechnungsgrundlagen des Hauptvertrags: max. 20.000 Euro innerhalb von 12 Monaten

m Frihstens ab Vollendung des 62. Lebensjahres
m Ohne Stornoabschlag

m Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (BUZ)

Ja, ndhere Informationen finden Sie im Produktsteckbrief zur Berufsunfahigkeitsversicherung.
m Risiko-Zusatzversicherung (RZV)

Nein, es ist kein Einschluss moglich.
m Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung

Nein, es ist kein Einschluss moglich.

m Todesfallleistungen werden grundsatzlich an die berechtigten Hinterbliebenen verrentet.

m Berechtigte Hinterbliebene sind Ehepartner, eingetragene Lebenspartner und kindergeldberechtigte Kinder.

m Verrentung: Das Restkapital wird als fiktiver Einmalbeitrag in eine Rentenversicherung - bei Ehegatten/ Lebenspartnern in eine lebenslange Leibrente, bei
kindergeldberechtigten Kindern in eine abgekirzte Leibrente bis zum Alter 25 — eingezahlt und verrentet.

m Lebenslange Rentenzahlung in Form einer Leibrente

m Es konnen bis zu 10 Fonds gleichzeitig bespart werden

m Auswahl zwischen Investment- und Dachfonds oder den Portfolios

m Mind. 10% des Sparbeitrags pro Fonds

m Kein Ausgabeaufschlag

m Optionales Rebalancing: Shift des Fondsvermdégens zu Beginn eines Versicherungsjahres entsprechend der zuletzt gewahlten Aufteilung des Sparbeitrags.

m Shiften und Switchen sind 1 x monatlich kostenlos moglich
m Switchen wird zur nachsten Beitragsfalligkeit wirksam

m Bei Aufschubdauern > 10 Jahre vorgesehen
m Beginnt frihestens 5 Jahre vor dem vereinbarten Rentenbeginn
m Monatliche Umschichtung des Fondsvermaogens in einen von zwei defensiven Fonds

m Indexbezogene Kapitalanlage: Global Multi Asset Index

m Versicherungsbeginn: 01.01. - 01.06.
m Versicherungsbeginn: 01.07. - 01.12.

Indexstichtag: 05.08.
Indexstichtag: 05.02.

m Bis 3 Monate vor Rentenbeginn kann die Auszahlphase gewechselt werden. Dabei kann zwischen 2 Auszahlphasen entschieden werden:
Standard und Performance

Stand: 12.2024



Wechsel der Indexbeteiligung m Wechsel der Beteiligung am Index wahrend der Aktivphase kostenlos zum nachsten Indexstichtag. Eine prozentuale Aufteilung auf mehrere Indexbeteiligungen ist nicht
moglich.
m Ausschluss bzw. Wiedereinschluss der Indexbeteiligung kostenlos, wahrend der Aktivphase.

Fondsauswabhl m axa.de/investmentloesungen - bei der Kapitalanlage stehen ausschlieBlich nachhaltige Fonds (Art. 8 & Art. 9 SFDR) zur Verflgung.

Wertsicherungsoptionen Gewinnsicherung
m Kursgewinne Uber der vereinbarten Gewinnschwelle werden in Héhe des vereinbarten Prozentsatzes ins Sicherungsvermogen tbertragen. Hierfir gilt der jahrlich
deklarierte Zinstuiberschusssatz fiir die Gewinnsicherung.
m Die Gewinnsicherung ist optional anwahlbar

Garantie-Option
m bis zu 100 % des Investmentvermaogens ins Sicherungsvermaogen tibertragen (Shiften). Hierfur gilt der jahrlich deklarierte Zinstberschusssatz fur die Garantie-Option.
m Riickshift nur mit Zustimmung der Gesellschaft

Zielsumme m Zielsumme (z. B. 25.000 €) bei Vertragsabschluss festlegbar: Kunde wird informiert, wenn der Vertrag diese Summe erreicht hat.
Vorlaufiger Versicherungsschutz m Ja, bei Versicherungsfallen, die aus einem Unfall resultieren.
(bei Zusatzversicherung) m Ist eine Zusatzversicherung eingeschlossen, gewahren wir bei Versicherungsfallen die aus einem Unfall resultieren vorlaufigen Versicherungsschutz.

m Einzelheiten kdnnen dem Antrag entnommen werden.

Erhéhungsoptionen m Unter bestimmten Voraussetzungen / Anldssen kénnen Leistungen und Beitrag im Rahmen von Optionen ohne erneute Gesundheitsprifung erhoht werden.
m Den Umfang der Optionen sowie die Voraussetzungen kénnen den entsprechenden Bedingungen entnommen werden.

Schichten-Besonderheiten m 49% : 51% Regelung bei Einschluss Zusatzversicherung
m Flexible JustGreenlnvest in der 1. Schicht nur abschlieBbar, wenn abgesenkter Anfangsbeitrag vereinbart und Einschluss BUZ (-Befreiung).

Bestandserhaltungsmaoglichkeiten m Beitragsfreistellung
m Stundung (unter bestimmten Voraussetzungen)
m Teilstundung (unter bestimmten Voraussetzungen)
m Anderung Beitragszahlweise
m Ausschluss Zusatzversicherungen
m Beginnverlegung (unter bestimmten Voraussetzungen)
m Beitragsreduzierung

Besonderheiten m Beitragserhohungen zu Rechnungsgrundlagen des Hauptvertrags: mindestens um 120 Euro pro Versicherungsjahr, max. 12.000 EUR zusatzlicher Jahresbeitrag (Summe
aus allen Erhéhungen inkl. dynamischen Erhohungen)

Produktinformationen — Tarifauspragungen

Tarifkirzel ALVF1 ALVF2 ALVF7 ALVFX5 ALVFX8
Eintrittsalter (VP) Mind. 15 Jahre m Mind. 15 Jahre m Mind. 15 Jahre m Mind. 15 Jahre m Mind. 15 Jahre
m Auszahlphase Standard m Hochstens 73 Jahre m Hochstens 58 Jahre m Hochstens 44 Jahre m Hochstens 44 Jahre

Hochstens 73 Jahre
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Endalter (VP)

Besonderheiten:
abgesenkter Anfangsbeitrag

Uberschusssysteme

Rentenbeginnphase

m Auszahlphase Performance
Hochstens 58 Jahre

Ohne Berlcksichtigung einer
Rentenbeginnphase
- wahlbares Endalter: Zwischen 62
und 85 Jahre
m Auszahlphase Standard
Hochstens 85 Jahre
m Auszahlphase Performance
Hochstens 70 Jahre

m In der Ansparphase

- Fondsanlage
m In der Auszahlungsphase Standard
(konventionelle Verrentung)

- Dynamische Gewinnrente

- Erhohte Startrente
m In der Auszahlungsphase
Performance

- Aktivphase: Erhéhte Index-Rente /
Ruhestandsphase: Erhohte Startrente

m Optional

m Beginn: Im Versicherungsschein
genannter Zeitpunkt

m Ende:

m Bei Wahl der Auszahlphase
Standard: ist die VP zum
vorgesehenen Rentenbeginn
mindestens 67 Jahre alt, endet die

Ohne Berlcksichtigung einer
Rentenbeginnphase

- wahlbares Endalter: Zwischen 62
und 85 Jahre
m Hochstens 85 Jahre

m In der Ansparphase

- Fondsanlage
m In der Auszahlungsphase Standard
(konventionelle Verrentung)

- Dynamische Gewinnrente

- Erhohte Startrente

m Optional

m Beginn: Im Versicherungsschein
genannter Zeitpunkt

m Ende: ist die VP zum vorgesehenen
Rentenbeginn mindestens 67 Jahre alt,
endet die Rentenbeginnphase mit der
Hauptfalligkeit in dem Jahr, in dem die
VP das 85. Lebensjahr vollendet. Sonst

Ohne Berlcksichtigung einer
Rentenbeginnphase

- wahlbares Endalter:
Zwischen 62 und 85 Jahre
m Hochstens 70 Jahre

m In der Ansparphase

- Fondsanlage
m In der Auszahlungsphase

- Aktivphase: Erhohte Index-
Rente / Ruhestandsphase:
Erhohte Startrente

m Optional

m Beginn: Im
Versicherungsschein genannter
Zeitpunkt

m Ende: die Dauer der
Rentenbeginnphase ist
abhangig von der Dauer der
Aktivphase und kann daher
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Ohne Berlcksichtigung einer
Rentenbeginnphase

- wahlbares Endalter: Zwischen 62
und 85 Jahre
m Hochstens 85 Jahre

m Abgesenkter Anfangsbeitrag bis zu 3
Jahre moglich (bis Eintrittsalter 44 der
VP)

m Mindestlaufzeit von 12 Jahren nach
Ablauf der Absenkungsphase

m Mindestbeitrag in der
Absenkungsphase 15,00€ monatlich /
180¢€ jahrlich.

m Absenkung ist nur bei Einschluss BUZ

(-Befreiung) moglich.
m Einschluss nur bei BG1* - BG3
moglich.

m In der Ansparphase

- Fondsanlage
m In der Auszahlungsphase Standard
(konventionelle Verrentung)

- Dynamische Gewinnrente

- Erhohte Startrente

m Optional

m Beginn: Im Versicherungsschein
genannter Zeitpunkt

m Ende: ist die VP zum vorgesehenen
Rentenbeginn mindestens 67 Jahre alt,
endet die Rentenbeginnphase mit der
Hauptfalligkeit in dem Jahr, in dem die
VP das 85. Lebensjahr vollendet. Sonst

Ohne Berticksichtigung einer
Rentenbeginnphase

- wahlbares Endalter:
Zwischen 62 und 85 Jahre
m Hochstens 70 Jahre

m Abgesenkter Anfangsbeitrag
bis zu 3 Jahre moglich (bis
Eintrittsalter 44 der VP)

m Mindestlaufzeit von 12
Jahren nach Ablauf der
Absenkungsphase

m Mindestbeitrag in der
Absenkungsphase 15,00€
monatlich / 180€ jahrlich.

m Absenkung ist nur bei
Einschluss BUZ (-Befreiung)
moglich.

m Einschluss nur bei BG1* - BG3
moglich.

m In der Ansparphase

- Fondsanlage
m In der Auszahlungsphase

- Aktivphase: Erhohte Index-
Rente / Ruhestandsphase:
Erhohte Startrente

m Optional

m Beginn: Im
Versicherungsschein genannter
Zeitpunkt

m Ende: die Dauer der
Rentenbeginnphase ist
abhangig von der Dauer der
Aktivphase und kann daher



Leistungen im Todesfall (VP)

Kapitalanlage in der
Auszahlphase Standard

Auszahlphase Performance

Rentenbeginnphase mit der
Hauptfalligkeit in dem Jahr, in dem
die VP das 85. Lebensjahr vollendet.

Sonst betragt die Rentenbeginnphase

10 Jahre.
m Bei Wahl der Auszahlphase
Performance ist die Dauer der

Rentenbeginnphase abhangig von der
Dauer der Aktivphase und kann daher

auch weniger als 10 Jahre betragen
(langstens bis Rentenbeginnalter 70
Jahre).

Aufschubzeit

m Eine Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermogen
Rentenbeginnphase

m Eine Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermogen

Rentenlaufzeit

m Sofern eine Rentengarantiezeit
vereinbart ist, eine Rente aus dem
Wert der Renten, die bis zum Ablauf
der vereinbarten Rentengarantiezeit
noch zu zahlen waren. Andernfalls
wird keine Leistung fallig. Die
Rentengarantiezeit betragt 0 Jahre
oder mind. 5 Jahre

m Die max. Dauer ist sowohl abhangig

vom Eintrittsalter, vom
Rentenbeginnalter als auch von der

vereinbarten Rentenbeginnphase und
darf nicht tUber die Aktivphase hinaus

gehen.

m Konventionell

m Auszahlphase Performance kann
vereinbart werden.

Die Auszahlphase teilt sich auf in
Aktivphase und Ruhestandsphase:
m Aktivphase

Wahrend der Aktivphase findet
eine indexbezogene Kapitalanlage
statt.

betragt die Rentenbeginnphase 10

Jahre.

m Aufschubzeit

Eine Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermaogen.

m Rentenbeginnphase

Eine Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermogen.

m Rentenlaufzeit

Bis zum 85. Lebensjahr eine Rente aus
dem bei Rentenbeginn vorhandenen
Vertragsvermogen abzuglich der
bereits ausgezahlten Renten. Die
Rentenanteile aus der
Uberschussbeteiligung werden nicht
abgezogen. Ab dem 85. Lebensjahr
wird keine Leistung fallig.

m Konventionell

m Nicht moglich

auch weniger als 10 Jahre
betragen (langstens bis
Rentenbeginnalter 70 Jahre).

m Aufschubzeit
Eine Rente aus dem
vorhandenen
Vertragsvermogen.
m Rentenbeginnphase
Eine Rente aus dem
vorhandenen
Vertragsvermaogen.
m Rentenlaufzeit

m In der Aktivphase eine
Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermogen.

m In der Ruhestandsphase
zahlen wir keine Leistung.

m Nicht moglich

m Die Auszahlphase

Performance ist obligatorisch.

Die Auszahlphase teilt sich
auf in Aktivphase und
Ruhestandsphase:

m Aktivphase

Wahrend der Aktivphase

findet eine indexbezogene
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betragt die Rentenbeginnphase 10
Jahre.

m Aufschubzeit

Eine Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermaogen.

m Rentenbeginnphase

Eine Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermdogen.

m Rentenlaufzeit

Bis zum 85. Lebensjahr eine Rente aus
dem bei Rentenbeginn vorhandenen
Vertragsvermogen abziglich der
bereits ausgezahlten Renten. Die
Rentenanteile aus der
Uberschussbeteiligung werden nicht
abgezogen. Ab dem 85. Lebensjahr
wird keine Leistung fallig.

m Konventionell

m Nicht moglich

auch weniger als 10 Jahre
betragen (langstens bis
Rentenbeginnalter 70 Jahre).

m Aufschubzeit
Eine Rente aus dem
vorhandenen
Vertragsvermogen.
m Rentenbeginnphase
Eine Rente aus dem
vorhandenen
Vertragsvermogen.
m Rentenlaufzeit

m In der Aktivphase eine
Rente aus dem vorhandenen
Vertragsvermaogen.

m In der Ruhestandsphase
zahlen wir keine Leistung.

m Nicht moglich

m Die Auszahlphase
Performance ist obligatorisch.
Die Auszahlphase teilt sich
auf in Aktivphase und
Ruhestandsphase:
m Aktivphase
Wahrend der Aktivphase
findet eine indexbezogene



Disclaimer

Die Dauer der Aktivphase betragt
mind. 15 Jahre und endet mit
Erreichen des 85. Lebensjahres der
versicherten Person.

m Ruhestandsphase

In der Ruhestandsphase erfolgt die
Verrentung konventionell. Sie beginnt
mit dem 85. Lebensjahr der
versicherten Person.

Kapitalanlage statt.

Die Dauer der Aktivphase
betrdgt mind. 15 Jahre und
endet mit Erreichen des 85.
Lebensjahres der versicherten
Person.

m Ruhestandsphase

In der Ruhestandsphase
erfolgt die Verrentung
konventionell. Sie beginnt mit
dem 85. Lebensjahr der
versicherten Person.

Kapitalanlage statt.

Die Dauer der Aktivphase
betragt mind. 15 Jahre und
endet mit Erreichen des 85.
Lebensjahres der versicherten
Person.

m Ruhestandsphase

In der Ruhestandsphase
erfolgt die Verrentung
konventionell. Sie beginnt mit
dem 85. Lebensjahr der
versicherten Person.

Dieses Dokument ist nicht Bestandteil der Vertragsunterlagen. Rechtlich verbindlich sind nur die Regelungen und Bestimmungen in den

Vertragsunterlagen.

AXA Lebensversicherung AG,
51172 Kdln, axa.de
Stand: 12.2024



