Produktsteckbrief Vertiabepartner

Starter-BU

Gesellschaft: AXA Lebensversicherung AG
Tarifkiirzel: ALVSTBU [ ALVSTRR

Schicht: 1. und 3. Schicht / Existenzielle Risiken
Kurzbeschreibung

Finanzielle Absicherung fiir den Fall der Berufsunfahigkeit als selbstandige Versicherung (SBV) oder Zusatzversicherung (BUZ)

Produktinformationen

Eintrittsalter m Mindestens 14 Jahre
m Hochstens 64 Jahre

Laufzeit/Endalter m Bei einem Beitragssprung mind. 60 Jahre, bei 2 Beitragsspriingen mind. 65 Jahre (Endaltergrenzen fir die BU, Versicherungs- und Leistungsdauer)
m Max. Endalter 67 Jahre, fiir bestimmte Berufe niedrigere Endalterbegrenzungen

Beitragszahldauer m Maximal analog Versicherungsdauer

Mindestbeitrag/ -Rente Berufsunfahigkeitsrente
m Monatliche Mindestrente von 50 Euro muss erreicht werden

Mindestbeitrag Relax PrivatRente (bei BUZ) Phase 1:

m 1 Sprung: Abgesenkter Beitrag bei einem Sprung: 5 Jahre 15 Euro
m 2 Spriinge: Abgesenkter Beitrag bei zwei Spriingen:

m 1. -3. Jahr 15 Euro

m 4. -5.Jahr 25 Euro
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Hoéchstbeitrag/ -Rente

Beitragszahlweise

Dynamikformen

Uberschusssysteme des Tragertarifs

Uberschusssysteme BU-Absicherung

Abrufphase

Rentenbeginnphase/ Verlangerungsoption

Leistungen bei Berufs-/ Schulunfihigkeit
Allgemein

Leistungen im Erlebens- und Todesfall
Allgemein

Phase 2 (Zielbeitrag): 37,50 Euro Verhaltnis der Beitrage innerhalb der einzelnen Phasen

m SBV / BUZ: Beitrage der einzelnen Phasen errechnen sich vertragsindividuell

Versicherbare monatliche BU-Rentenhéhen*
m SBV: Versicherbare Héchstrente 5.000 Euro Monatsrente, dartiber hinaus Anfrage bei der Hauptverwaltung vorbehaltlich eventueller Grenzen fir
bestimmte Berufe und der finanziellen Risikoprifung.

m BUZ zur Relax PrivatRente

m Durchgehende BU-Rente: Versicherbare Hochstrente 5.000 Euro Monatsrente, dartiber hinaus Anfrage bei der Hauptverwaltung vorbehaltlich
eventueller Grenzen fir bestimmte Berufe und der finanziellen Risikoprifung.

m Hohe Start-BU-Rente: bis max. 1.750 Euro in der 1. Phase (5 Jahre), 2. Phase s. Besondere Optionen

*Die Uiblichen Pauschalgrenzen aulerhalb der Starter-BU bleiben hiervon unberihrt.
m 1/12-,1/4-, 1/2-, 1/1-jahrlich

m AV-Anpassung, mind. 5%
m Fester Prozentsatz zwischen 3% und 5% BUZ
m Analog Hauptvertrag, aber bei Einschluss BUZ-Rente max. fester Prozentsatz 5%

Gilt nur fr Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

Vor Eintritt Versicherungsfall

m Beitragsverrechnung: Jahrliche Uberschussanteile werden mit dem falligen Beitrag verrechnet, wodurch dieser sich reduziert.
Nach Eintritt Versicherungsfall

m BUZ-Beitragsbefreiung: Verzinsliche Ansammlung

Dieses Uberschussguthaben wird bei Falligkeit einer Leistung aus der Hauptversicherung zur Erhdhung dieser Leistung verwendet.
m BUZ-Rente: Dynamische Gewinnrente

Die gezahlte BU-Rente kann jahrlich durch die Beteiligung an Uberschiissen steigen. Der Steigerungssatz wird jahrlich neu festgelegt

Siehe Hauptversicherung

m Verlangerungsoption ohne erneute Gesundheitspriifung, wenn sich die Regelaltersgrenze in der GRV bzw. im Versorgungswerk erhéht in der SBV.
m In Verbindung mit Rentenversicherung moglich, dann gilt: Die Versicherungsdauer der BUZ endet spatestens mit dem vereinbarten Rentenbe-
ginn.

m Beitragsbefreiung fiir die Hauptversicherung und ggf. weiterer eingeschlossener Zusatzversicherungen fiir die Dauer einer Berufsunfahigkeit

m Rente fir die Dauer der Berufsunfahigkeit (Besonderheiten fiir die Bestimmungen der BU fir Schiiler:innen, Studierende, Auszubildende, freiwil-
lig Wehrdienstleistende, Leistende des Freiwilligen Sozialen Jahres, Leistende des Freiwilligen Okologischen Jahres und Leistende des Bundesfreiwil-
ligendienstes.)

m Keine Leistungen
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Leistungen Tragertarif
Auszahlphase Standard
Auszahlphase Performance
Geschaftsvorfalle

Wechsel der Anlageform
Wechsel der Indexpartizipation
Wechsel der Verrentungsart
Annahmerichtlinien

Vorldufiger Versicherungsschutz

Sofortrente wegen schwerer Erkrankung

Medizinische und berufliche Rehabilitations- und Integrationsberatung

Uberbriickungshilfe

Optional gegen Mehrbeitrag einschlieRbar

Infektionsschutz
Teilzeitschutz

Moglichkeiten zur Erhéhung des Versicherungsschutzes

Gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

Gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

Gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

Gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

Gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

Gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

Gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge: Siehe Hauptversicherung

m Analog Privatkundengeschaft mit ggf. Abweichungen z.B. beim Eintrittsalter

m Ja, bei Versicherungsfallen, die aus einem Unfall resultieren (Einzelheiten kénnen dem Antrag entnommen werden).

Leistung in Hohe der BU-Rente (inkl. Beitragsbefreiung) einmalig fiir maximal 15 Monate bei
m Krebs,

m Herzinfarkt,

m Schlaganfall,

m Blind- und Taubheit

m sowie bei standiger Nutzung eines Rollstuhls.

m Kostenlose Beratung zur medizinischen Rehabilitation und beruflichen Reintegration
m Fir von uns als sinnvoll bestatigte MaBnahmen werden mehrmalig Kosten maximal bis zum sechsfachen der vereinbarten monatlichen Berufsun-
fahigkeitsrente, hochstens 12.000 Euro, GUbernommen

m Zahlung von einmalig bis zu 6 Monatsrenten, wenn GKV bzw. PKV Kranken(tage)geld aufgrund von BU einstellen

m AU-Baustein:

Leistung in Hohe der BU-Rente (inkl. Beitragsbefreiung) aufgrund einer Arbeitsunfahigkeit, die mindestens fir 6 Monate ununterbrochen prognosti-
ziert wird bzw. ununterbrochen besteht. Die maximale Dauer wahrend der gesamten Vertragslaufzeit betragt 24 Monate.

m Garantierte Steigerung der BU-Rente im Leistungsfall:

Fester Prozentsatz zwischen 1% und 3%

m BUZD (gilt nur fur Starter-BU mit Altersvorsorge):

Besteht fiir die Hauptversicherung eine Dynamik, so wird deren Fortsetzung im BU-Fall vereinbart (fester Dynamiksatz zwischen 3% und 10%)

m Leistung bei teilweisen oder vollstandigem Tatigkeitsverbot fiir voraussichtlich mindestens 6 Monaten
m Faire Chancen fir Teilzeitbeschaftigte in der Leistungsprifung
Unter bestimmten Voraussetzungen kann eine Erhohung des Versicherungsschutzes ohne erneute Gesundheitsprifung verlangt werden. Hierfiir

stehen Erhohungsoptionen und die Karriereoption zur Verfligung.
m Erhohungsoptionen
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Besondere Optionen

Bestandserhaltungsmoglichkeiten

Sonstige Besonderheiten der Bedingungen

Bis zu einer Summe der bei uns versicherten Jahresrenten von 36.000 Euro
m Einmalig anlasslos
m Mehrfach bei bestimmten beruflichen und privaten Anldssen
m Karriereoption
Ab einer Summe der bei uns versicherten Jahresrenten von 36.001 Euro bei definierten Karrierespriingen
m Der Umfang der Optionen sowie die Voraussetzungen konnen den entsprechenden Bedingungen entnommen werden.

Anpassung Laufzeit 1. Phase

m Verkirzung: Kundenwunsch ausreichend / keine nachtragliche Verlangerung.

m Verlangerung einmalig um 2 Jahre: Studium / Ausbildung nicht erfillt (Nachweis erforderlich) - BU- / DU-Rentenhohe aus Phase 1 bleibt erhalten.
Fortfiihrung Erhohte Start-BU- / DU-Rente in Phase 2 nach Angemessenheitspriifung*

m Positive finanzielle Risikopriifung bedeutet:

m Maximal Wiederherstellung BU- / DU-Rentenhohe aus Phase 1 moglich*

Ansonsten erfolgt die Fortflihrung des Vertrages mit einer reduzierten BU- / DU-Rente i. H. v. 1.000 Euro monatlich

m Stundung bis zu 24 Monate (zinslos u.a. bei gesetzlicher Elternzeit, Sabbitical und Weiterqualifizierung), bei Weiterqualifizierung Stundung fur die
gesamte Dauer der Weiterqualifizierung - maximal 48 Monate und maximal bis zum Ende der Weiterqualifizierung

m Bei definierten Anlassen vortbergehende Herabsetzung des Beitrages / Leistungen und deren Anhebung innerhalb von 36 Monaten ohne er-
neute Gesundheitspriifung

m Unbefristete Beitragsfreistellung und anschlieBende Moglichkeit zur Wiederherstellung des Versicherungsschutzes innerhalb von 6 Monaten
nach einer Beitragsfreistellung durch den Versicherungsnehmer — ohne erneute Risikopriifung; mit erneuter Risikopriifung innerhalb von 36 Mona-
ten moglich

m Dauerhafte Herabsetzung der versicherten Rente bei gleichzeitiger Beitragsreduktion

BUZ/DUZ: siehe Hauptvertrag

m Verzicht auf abstrakte Verweisung, Prognosezeitraum 6 Monate, Leistung auch bei altersbedingtem Krafteverfall

m BU nach den Regelungen der gesetzlichen Rentenversicherung: Die versicherte Person erhalt als Pflichtmitglied ausschlieBlich aus medizinischen
Griinden eine volle, unbefristete Erwerbsminderungsrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung, ist Giber 50 Jahre alt und der Vertrag besteht
seit mind. 10 Jahren

m Einmalige Uberpriifung des Beitrags bei Berufseinstieg oder Weiterqualifizierung (,,Zukunftsgarantie”):

Einstieg ins Berufsleben: Ist die versicherte Person bei Versicherungsbeginn Student, Referendar, Auszubildender oder Beamtenanwarter, hat sie
unter bestimmten Voraussetzungen das Recht, eine Bessereinstufung der bei Antragsstellung zugrunde gelegten Berufsgruppe ohne erneute Ge-
sundheitstuberprifung zu verlangen. Dies gilt auch fir Personen, die den Bundesfreiwilligendienst, das Freiwillige Soziale Jahr oder das Freiwillige
Okologische Jahr ableisten.

Nach erfolgreicher Weiterqualifizierung: Die versicherte Person hat erstmalig eine Weiterqualifizierung zum Handwerksmeister oder Industriemeis-
ter oder staatlich gepriiften Techniker erfolgreich abgeschlossen.

m Einbeziehung einer unabhingigen Stelle in die Leistungsiiberpriifung bei Ablehnung: Ubernahme 50% der nachgewiesenen Kosten, héchstens
jedoch 1.500 Euro.
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Disclaimer

Dieses Dokument ist nicht Bestandteil der Vertragsunterlagen. Rechtlich verbindlich sind nur die Regelungen und Bestimmungen in den

Vertragsunterlagen.

AYA
0

AXA Lebensversicherung AG,
51172 Kéln, axa.de
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