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Produktsteckbrief

bAVeasylnvest - Direktversicherung mit Férderung nach Paragraph 100 EStG

Gesellschaft: AXA Lebensversicherung AG
Tarifkiirzel: ALVDH1 | ALVDH1G, ALVDH2 [ ALVDH2G
Schicht: Direktversicherung [ 2. Schicht

Kurzbeschreibung

Das Produkt erfiillt die Voraussetzungen des § 100 EStG. Vom Forderbetrag kénnen Personen mit einem Arbeitslohn von monatlich nicht mehr als 2.575 € profitieren. MaBgeblich
ist der steuerpflichtige Arbeitslohn zum Zeitpunkt der Beitragsleistung.

Der Forderbetrag (fiir den Arbeitgeber) betragt im Kalenderjahr 30 Prozent des zusétzlichen Arbeitgeberbeitrags. Hochstens aber 288 € (30 % von 960 €). Dies setzt voraus, dass
der Arbeitgeber zusatzlich zum geschuldeten Arbeitslohn im Kalenderjahr mind. 240 € an eine Direktversicherung, einen Pensionsfonds oder eine Pensionskasse zahlt.

M Das Produkt sieht zwingend eine laufende Abschlussprovision vor.
H Nur Arbeitgeberfinanzierung. Keine Entgeltumwandlung.

Bei dem Produkt handelt es sich um eine Rentenversicherung mit garantierter Leistung zum vertraglich vereinbarten Rentenbeginn. Die Anlage des Vertragsvermogens erfolgt
durch ein dynamisches Umschichtungsverfahren zwischen konventionellem Sicherungsvermoégen und dem Portfolio Sondervermoégen InvestPlus. Die Umschichtung zwischen
den beiden Kapitalanlagen erfolgt monatlich mittels eines versicherungs- und finanzmathematischen Verfahrens. Zusatzlich iiberpriifen wir borsentéaglich, ob zur Absicherung
der garantierten Leistungen eine Umschichtung innerhalb des Vertragsvermogens erforderlich ist.

Produktinformationen

Garantieniveau m Das Garantieniveau von 60%, 80% oder 90% wird zum Vertragsbeginn festgelegt und ist wahrend der Laufzeit vom Versicherungsnehmer nicht anderbar.
m Zum vereinbarten Rentenbeginn sind die gezahlten Beitrage (ohne Beitrage zu Zusatzversicherungen) in Hohe des Garantieniveaus - auch bei einer Beitragsfreistellung - garantiert.

Stand: 12.2025

[INTERN]



Eintrittsalter

Laufzeit und Endalter

Beitragszahldauer
Mindestbeitrag

Hochstbeitrag / -Rente

Beitragszahlweise

Dynamikformen

m Mind. 15 Jahre

m Einzelgeschaft (Einzeltarif): hochstens 63 Jahre

m Kollektivgeschaft (Einzeltarif) mit Rahmenvereinbarung: hochstens 67 Jahre
m Kollektivgeschaft (Gruppentarif): hochstens 74 Jahre

Einzelgeschaft (Einzeltarif): Mindestlaufzeit 12 Jahre
Kollektivgeschaft (Einzeltarif): Mindestlaufzeit 8 Jahre
Kollektivgeschaft (Gruppentarif): Mindestlaufzeit 1 Jahr

m Endalter: Max. 75 Jahre (zzgl. 10 Jahre Rentenbeginnphase)
m Entspricht der Versicherungsdauer
m 240 € jshrlich

m 960 € jahrlich
m Keine Hochstrente

m 1/12-, 1/4-, 1/2-, 1/1-jahrlich

Anwartschaft

m Keine Dynamik moglich
Leistung
m Dynamik der Rente aus der Hauptversicherung um einen festen Prozentsatz von 1% bei der Hauptversicherung

Zuzahlungen m Mind. 150 €
m Max. 2 Zuzahlungen pro Jahr
m Forderfahige Hochstgrenzen sind zu beachten

Abrufphase m Rentenbeginn vor dem vereinbarten Rentenbeginn maglich, sofern die versicherte Person zum tatsachlichen Rentenbeginn mindestens 62 Jahre alt ist.

Uberschusssysteme In der Ansparphase
m Uberschiisse auf das Sicherungsvermégen werden dem Vertragsvermégen zugefiihrt
In der Rentenzeit

m Dynamische Gewinnrente
Rentenbeginnphase m 10 Jahre

Zusatzversicherungen m Ja. Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit (BUZB). Nahere Informationen finden Sie im Produktsteckbrief zur Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (BUZ).

Leistungen Allgemein m Grundsatzlich: Todesfallleistung aus der Hauptversicherung, max. 8.000 €, wenn keine Hinterbliebenen im Sinne der Bezugsrechtsregelung fir die Direktversicherung vorhanden sind.

m Wenn Hinterbliebene im Sinne der Bezugsrechtsregelung fiir die Direktversicherung vorhanden sind, wird die Todesfallleistung ausgezahlt.

Leistungen im Erlebensfall m Lebenslange Rente,

m Kapitalabfindung moglich,
m Teilkapitalisierung von 30% moglich
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Freie Investmentanlage ausschlieBlich Sondervermogen InvestPlus

Ablaufmanagement Optionales Ablaufmanagement:
m bei Aufschubdauern > 10 Jahre vorgesehen
m frithestens 10 Jahre und spatestens ein Jahr vor dem vereinbarten Rentenbeginn und
m friihestens 5 Jahre nach dem Versicherungsbeginn
m sukzessive Umschichtung des freien Investmentvermaogens in das Sicherungsvermogen

Vorlaufiger Versicherungsschutz ~ m Vorlaufiger Versicherungsschutz bei Zusatzversicherungen.
m Einzelheiten kénnen dem Antrag entnommen werden.

Bestandserhaltungsmoglichkeiten m Beitragsfreistellung
m Ausschluss Zusatzversicherungen
m Beitragsreduzierung

Produktinformationen — Tarifauspragungen

Tarifkirzel ALVDH1 / ALVDH1G ALVDH2 / ALVDH2G
Todesfalltypen m Aufschubzeit: Eine Rente aus dem vorhandenen Vertragsvermogen m Aufschubzeit: Eine Rente aus dem vorhandenen Vertragsvermoégen
m Rentenbeginnphase: Eine Rente aus dem vorhandenen Vertragsvermogen m Rentenbeginnphase: Eine Rente aus dem vorhandenen Vertragsvermaogen.
m Rentenlaufzeit: Sofern eine Rentengarantiezeit vereinbart ist, die Rente bis zum Ablauf m Rentenlaufzeit: Rente aus dem bei Rentenbeginn vorhandenen Vertragsvermogen abziglich der bereits
der Rentengarantiezeit. Andernfalls wird keine Leistung fallig. gezahlten Gesamtrenten (inkl. Uberschussbeteiligung).
m Ist eine Rentengarantiezeit vereinbart und verstirbt die versicherte Person wahrend m Ist die Summe der ab Rentenbeginn insgesamt bereits gezahlten Gesamtrenten (inkl. Uberschussbeteiligung)
dieser Zeit, zahlen wir die Rente bis zum Ablauf der Rentengarantiezeit. groRer als das zum Rentenbeginn vorhandene Vertragsvermaogen: keine Leistungen

m Auch ohne Rentengarantiezeit moglich, ansonsten

m Mind. 5 Jahre

m Die max. Dauer ist sowohl abhangig vom Eintrittsalter, vom Rentenbeginnalter als
auch von der vereinbarten Rentenbeginnphase.

Disclaimer

Dieses Dokument ist nicht Bestandteil der Vertragsunterlagen. Rechtlich verbindlich sind nur die Regelungen und Bestimmungen in den
Vertragsunterlagen.

AXA Lebensversicherung AG,
51172 Kdln, axa.de
Stand: 12.2025
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