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Zielgruppen-Besonderheiten

W Lehrer:innen (Beamt:innen)

Vorsorge
Versorgungslicke
bei Dienstunfahigkeit

Studierende

Starter-BU pur oder Dienstanfanger-Police (DAP)
DU SmartFlex*

Beamt:innen auf Widerruf (BaW) und
Beamt:innen auf Probe (BaP)

Dienstanfanger-Police (DAP)
DU SmartFlex*

Beamt:innen auf Lebenszeit (BalL)

selbststéandige Dienstunfahigkeitsversicherung*
+ Relax Rente mit BUZ/DUZ

+ Basis-Relax Rente mit BUZ/DUZ

+ OD-FondsRente

Kranken
Absicherung
im Krankheitsfall

Gesetzliche Krankenversicherung (GKV)
+ Optionstarif VIAlife
oder
+ Anwartschaftsversicherung
(AWFH flr Lehramtsstudierende)

Beihilfetarife (Vision B-U oder Tarifgruppe B-U)**

+ Beihilfeerganzungstarife (BN-U /BW-U)

+ Pflegepflichtversicherung (PVB)

+ Zusatztarife (z. B. Pflegevorsorge, KHT-U, KUR-U, VIAlife)

Beihilfetarife (Vision B-U oder Tarifgruppe B-U)

+ Beihilfeerganzungstarife (BN-U / BW-U)

+ Pflegepflichtversicherung (PVB)

+ Zusatztarife (z. B. Pflegevorsorge, KHT-U, KUR-U, VIAlife)

* Um auch die Versorgungsliicke im Alter zu schlieBen, empfiehlt sich
der Abschluss eines Vorsorgeproduktes der DBV mit Einschluss einer
Dienstunfahigkeitszusatzversicherung.

Im Tarif DU SmartFlex sogar optional mit Leistungsfalldynamik fir die

Altersvorsorge.

** auch als preiswerte Ausbildungstarife méglich (BaW)

*** Wahrend der Teilnahme an Berufspraktika besteht ggf. ein Haftungsrisiko,
daher empfehlen wir eine eigenstandige Privathaftpflichtversicherung mit
Einschuss des Diensthaftpflichtrisikos oder eine eigenstandige Diensthaft-

pflichtversicherung.

BN-U/BW-U: ambulante/stationare Erganzung zur Beihilfeleistung

KHT-U: Krankenhaustagegeld
KUR-U: Kurtagegeld
VIAlife: Optionstarif (Optionen in alle Segmente)
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